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РАЗДЕЛ 1.ЦЕЛЕВОЙ 
1.1.Цель и задачи программы воспитания на 2023-2024 учебный год 
Опираясь на результаты анализа воспитательного процесса в школе за 2022 - 2023 учебный год, учитывая преемственность в организации воспитательной работы на уровнях начального общего и основного общего образования, особенности развития обучающихся школы перед педагогическим коллективом школы в 2022 - 2023 учебном году будет стоять следующая цель: всестороннее развитие личности обучающихся, в том числе духовно-нравственное развитие, укрепление психического здоровья и физическое воспитание, достижение ими личностных планируемых результатов освоения адаптированных основных общеобразовательных программ. 
Для достижения поставленной цели педагогическому коллективу школы предстоит решить следующие задачи: 
1. Создать целостную образовательную среду, включающую урочную и внеурочную деятельность, направленную на реализацию комплекса воспитательных мероприятий с учетом потребностей обучающихся и родителей (законных представителей) обучающихся.  
2. Обеспечить целостность и единство воспитательных воздействий на обучающихся (реализацию возможности социальных проб, самореализацию и самоорганизацию обучающихся).  
Содействовать развитию педагогической компетентности родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся в целях осуществления социализации обучающихся в семье. Организовать личностно значимую и общественно-приемлемую деятельность для формирования у обучающихся российской гражданской идентичности, осознания сопричастности социально позитивным духовным ценностям и традициям своей семьи, родного края, уважения к ценностям других культур.  
3. Создать условия для развития и реализации интереса обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и самообразованию на основе рефлексии деятельности и личностного самопознания.  
4. Создать условия для формирования у обучающихся личностных компетенций, внутренней позиции личности, необходимых для конструктивного, успешного и ответственного поведения в обществе с учетом правовых норм, установок уважительного отношения к своему праву и правам других людей, закрепления знаний о нормах и правилах поведения в обществе, социальных ролях человека, способствующих подготовке к жизни в обществе, активное неприятие идеологий экстремизма и терроризма.  
5. Создать условия для развития у обучающихся опыта нравственно значимой деятельности, конструктивного социального поведения в соответствии с этическими нормами взаимоотношений с противоположным полом, со старшими и младшими, осознание и формирование знаний о семейных ценностях, профилактике семейного неблагополучия, принятие ценностей семьи, стремление к духовно-нравственному совершенствованию.  
6. Стимулировать интерес обучающихся к творческой и интеллектуальной деятельности.  
7. Создать условия для формирования представлений о современных угрозах для жизни и здоровья людей, в том числе в информационной сфере, навыков безопасного поведения на дорогах, в чрезвычайных ситуациях, содействовать формированию у обучающихся убежденности в необходимости выбора здорового образа жизни, о вреде употребления алкоголя и табакокурения, осознанию необходимости следования принципу предвидения последствий своего поведения.  
8. Создать условия для формирования у обучающихся установки на систематические занятия физической культурой и спортом, готовности к выбору индивидуальных режимов двигательной активности на основе осознания собственных возможностей.  
9. Способствовать формированию у обучающихся мотивации и уважения к труду, в том числе к общественно полезному, и самообслуживанию, потребности к приобретению или выбору будущей профессии, организация участия обучающихся в благоустройстве класса.  
10. Информировать обучающихся об особенностях различных сфер профессиональной деятельности, в том числе с учетом имеющихся потребностей в профессиональных кадрах, в том числе через организацию профессиональной ориентации обучающихся через систему мероприятий, проводимых школой совместно с различными предприятиями, образовательными организациями, центрами профориентационной работы и практической подготовки. 
1.2.Целевые ориентиры результатов воспитания 
Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства. 
Целевые ориентиры результатов воспитания сформулированы на уровнях начального общего и основного общего образования по направлениям воспитания в соответствии с ФГОС. 
Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования. 
	Целевые ориентиры 

	Гражданско-патриотическоевоспитание 

	Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 


	Родине — России, еѐ территории, расположении. 
Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий уважение к своему и другим народам. 
Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей Родины — России, Российского государства. 
Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение. 
Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, гражданских правах и обязанностях. 
Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

	Духовно-нравственное воспитание 

	Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности с учѐтом национальной, религиозной принадлежности. 
Сознающий 
ценность 
каждой 
человеческой 
жизни, 
признающий индивидуальность и достоинство каждого человека.  
Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважающий старших.  
Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознающий ответственность за свои поступки. 
Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий.  
Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

	Эстетическое воспитание 

	Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве людей. 
Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре. 
Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, искусстве. 

	
Физическое 
воспитание, 
формирование 
культуры 
здоровья 
и 
эмоционального благополучия 

	Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде. 
Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе. 
Ориентированный на физическое развитие с учѐтом возможностей здоровья, занятия физкультурой и спортом. 
Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учѐтом возраста.   

	Трудовое воспитание 

	Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  
Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, ответственное потребление.  
Проявляющий интерес к разным профессиям. 
Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

	Экологическое воспитание 

	Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на природу, окружающую среду. 
Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих вред природе, особенно живым существам. 
Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

	Ценности научного познания 

	Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 
Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном знании. 
Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 


Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования. 
	Целевые ориентиры 

	Гражданское воспитание 

	Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе. 
Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, тысячелетней истории российской государственности на основе исторического просвещения, российского национального исторического сознания. 
Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 
Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других людей. 
Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции в обществе. 
Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности. 

	Патриотическое воспитание 

	Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой 


	народ, его традиции, культуру. 
Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране. 
Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, своего народа, других народов России.  
Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества в прошлом и современности.  
Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

	Духовно-нравственное воспитание 

	Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учѐтом национальной, религиозной принадлежности). 
Выражающий готовность оценивать своѐ поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских духовнонравственных ценностей и норм с учѐтом осознания последствий поступков. 
Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям. 
Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях индивидуального и общественного пространства, значение и ценность межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 
Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей. 
Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как части духовной культуры своего народа, российского общества. 

	Эстетическое воспитание 

	Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных традиций и народного творчества в искусстве.  
Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение людей. 
Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 
Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном творчестве. 

	
Физическое 
воспитание, 
формирование 
культуры 
здоровья 
и 
эмоционального благополучия 

	

	Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, 


	безопасного поведения, в том числе в информационной среде. 
Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность). 
Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для физического и психического здоровья. 
Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своѐ и других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 
Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным условиям, стрессовым ситуациям.  

	Трудовое воспитание 

	Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 
Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний. 
Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в российском обществе. 
 Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность. 
Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учѐтом личных и общественных интересов, потребностей. 

	Экологическое воспитание 

	Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения, значение экологической культуры человека, общества. 
Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 
Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 
Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды. 
Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной направленности. 

	Ценности научного познания 

	Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учѐтом индивидуальных интересов, способностей, достижений. 
Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 
Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде). 
Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта 


в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 
РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 
2.1.Уклад образовательной организации 
Муниципальное общеобразовательное бюджетное учреждение Тюкалинского муниципального района Омской области «Хуторская средняя общеобразовательная школа» (далее - МОБУ «Хуторская сош») является средней общеобразовательной школой. Из истории школы: 
1 сентября 1976 года в эксплуатацию было пущено новое здание, в котором разместилась «Хуторская средняя школа». 
     МОБУ 
«Хуторская 
сош» 
удалена 
от 
административного 
центра Тюкалинского района города Тюкалинск, но расстояние не большое и составляет 40 км. Что дает возможность школе поддерживать связь с различными организациями города Тюкалинска: 
· Тюкалинская детская школа искусств; 
· Детско-юношеский центр г. Тюкалинск; 
· Станция юных техников г. Тюкалинск; 
· Станции юных натуралистов г. Тюкалинска; 
· Тюкалинская центральная детская библиотека; 
· Тюкалинский историко-краеведческий музей; 
· Культурно досуговый центр «Сибирь»; 
· Центр по Делам Молодежи; 
· Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних "Солнышко». Школа сотрудничает со следующими организации села: 
1.Администрация Хуторского сельского поселения; 2. Хуторская библиотека; 
3. Хуторской сельский дом культуры. 
Огромную роль в организации воспитательного процесса играет музей при школе. Музей способствует формированию познавательного интереса учащихся, расширению кругозора. Богатая история села послужила сбору экспонатов музея. Материал собран и систематизирован по разделам: 
а) история края 
б) история школы 
в) быт края 
г) этнография 
д) хозяйство края 
е) природа края 
ѐ) дорогами боевой славы 
Материалы музея активно используются в урочное и внеурочное время: 
1. Проведение воспитательных мероприятий (экскурсии, классные часы, уроки мужества, внеурочная деятельность, проектная и исследовательская деятельность). 
2.Проведение уроков географии, истории, изобразительного искусства, окружающего мира, литературы. 
3. Организация встреч с интересными людьми. Музей активно встречает своих бывших учеников. 
Информация о педагогах школы: 
Численность педагогического состава на сентябрь 2023 года составляет 8 человек. 
 Возраст педагогов  от 21 до 63 лет. 
Большая часть педагогического состава имеет первую квалификационную категорию. 
Педагоги школы активно занимаются своим профессиональный образованием. Постоянно проходят курсы повышения квалификации и профессиональную переподготовку.  
С 2021 года в школу приходят молодые педагоги. В настоящий момент работает 1 молодой специалист в возрасте до 35 лет.  
Контингент учащихся и родителей: 
Численность обучающихся на 1 сентября 2023 года составляет 42 человека. 
Среди обучающихся есть учащиеся с ограниченными возможностями здоровья (умственная отсталость (интеллектуальные нарушения), дети-инвалиды). 
Социальный и культурный уровень родителей очень низкий: почти все родители безработные, образование-основное.  
Особенности социального окружения: 
Социокультурная среда поселка более консервативна и традиционна, чем в городе, сохраняется внутреннее духовное богатство, бережное отношение к Родине и природе. Сельская природная среда естественна и приближена к людям. Наши дети воспринимают природу как естественную среду собственного обитания 
Сельская школа является не только образовательным, но и культурным центром села. Все: и педагоги, и обучающиеся, родители принимают активное участие в культурных мероприятиях как на уровне села, так и района. 
Круг общения детей здесь не столь обширен, но само общение отличается детальным знанием окружающих людей. В таких условиях у детей значительно раньше формируется уважение к семейным традициям, почитание старших, уважение к людям труда, взаимопомощь. 
Практически все педагоги школы родились в нашем поселке, учились в этой школе, теперь работают в ней. Знают личностные особенности, бытовые условия жизни друг друга, отношения в семьях, что способствует установлению доброжелательных и доверительных отношений между педагогами, учащимися и их родителями.  
В небольшом коллективе интенсивнее идет процесс установления межличностных контактов, существует реальная возможность проявить себя в общем деле. У нас все на виду, что при создании ситуации совместного поиска стимулирует активность учащихся и учителей. Нет резкой обособленности между классами, учащимися разного возраста.  
Таким образом, создавая условия для ребенка по выбору форм, способов самореализации на основе освоения общечеловеческих ценностей, учитываем особенности сельской школы.  
Процесс воспитания основывается на следующих принципах: 
· Приоритет 
безопасности ребенка 
- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о 
ребенке и семье, а также при нахождении его в образовательной организации;   
-Совместное решение личностно и общественно значимых проблемличностные и общественные проблемы являются основными стимулами развития школьника, а воспитание -  это педагогическая поддержка процесса развития личности обучающегося, организация основных совместных дел обучающихся и педагогических работников как предмета совместной заботы и взрослых, и обучающихся;  
-Системно-деятельностная организация воспитания -  интеграция содержания различных видов деятельности, обучающихся осуществляется на основе базовых национальных ценностей, системности, целесообразности и не шаблонности воспитания как условия его эффективности;  
· Полисубъектность воспитания и социализации - обучающийся включѐн в различные виды социальной, информационной, коммуникативной активности, в содержании которых присутствуют разные, нередко противоречивые ценности и мировоззренческие установки,  поэтому деятельность нашего образовательного учреждения, всего педагогического коллектива в организации социальнопедагогического партнѐрства является ведущей, определяющей ценности, содержание, формы и методы воспитания и социализации обучающихся в учебной, вне учебной, внешкольной, общественно значимой деятельности;   
-Событийность - реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями, общими совместными делами как предмета совместной заботы и взрослых, и детей;   
-Ориентация на идеал -  воспитание всегда ориентировано на определѐнный идеал, который являет собой высшую цель стремлений, деятельности воспитания и самовоспитания, духовно-нравственного развития личности. В нашей школе формирование жизненных идеалов, помогает найти образы для подражания в рамках гражданско-патриотического воспитания, музейной педагогике, что позволяет обучающимся сопоставить свои жизненные приоритеты с духовной высотой, героизмом идеала;  
· Диалогическое общение -  предусматривает его организацию средствами равноправного межсубъектного диалога: подростка со сверстниками, родителями, учителем и другими значимыми взрослыми;  
-Психологическая комфортная среда -  ориентир на создание в образовательной организации для каждого ребенка и взрослого позитивных эмоций, и доверительных отношений, конструктивного взаимодействия школьников и педагогов;   
-Следование нравственному примеру -  содержание учебного процесса, вне учебной и внешкольной деятельности наполняется примерами нравственного поведения, особое значение для духовно-нравственного развития обучающегося имеет пример учителя, его внешний вид, культура общения и т.д. 
2.2.Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 
Рабочая программа воспитания реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, совместно с семьей и другими институтами воспитания. Рабочая программа воспитания предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе. Рабочая программа воспитания реализуется с использованием форм, соответствующих возрастным и индивидуальным особенностям обучающихся, таких как: классный час, занятие внеурочной деятельностью, соревнование, конкурс, экскурсия, фестиваль, концерт, акция, творческая мастерская, карнавал, мастеркласс, секция, кружок и т.п.  
В содержание Рабочей программы воспитания включены инвариантные и вариативные разделы, направленные на достижение цели воспитательного процесса школы. 
2.3. Инвариантные разделы рабочей программы воспитания 
2.3.1.Раздел «Урочная деятельность» 
Реализация воспитательного потенциала урока ориентирована на целевые приоритеты, связанные с возрастными особенностями обучающихся и предполагает следующее: 
· максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 
· включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учѐт в определении воспитательных задач уроков, занятий;  
· включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 
· выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 
· привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;  
· применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию критического мышления;  
· побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками и педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной организации, установление и поддержку доброжелательной атмосферы;  
· организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 
· инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности. 
2.3.2.Раздел «Внеурочная деятельность» 
Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности в МОБУ «Валуевская сош» преимущественно осуществляется через: 
· вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 
· формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 
· создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально значимые формы поведения;  
· поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;  
· поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  
Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности и дополнительного образования происходит в рамках следующих выбранных школьниками видов деятельности. Познавательная деятельность: 
Курсы внеурочной деятельности, направленные на передачу обучающимся социально значимых знаний, развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира: «Я юный исследователь природы», «Химия: теория и практика», «Занимательная физика», «Занимательная инофрматика», «Биология: подготовка к ОГЭ», «География: подготовка к ОГЭ». Художественное творчество: 
Курсы внеурочной деятельности, создающие благоприятные условия для просоциальной самореализации обучающихся, направленные на раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения обучающихся к культуре и их общее духовно-нравственное развитие: курсы внеурочной деятельности «Арт-студия «Моѐ творчество. 
Проблемно-ценностное общение: 
Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие коммуникативных компетенций обучающихся, воспитание у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов людей: «Разговоры о важном». Туристско-краеведческая деятельность: 
Курсы внеурочной деятельности, направленные на воспитание у обучающихся любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на развитие самостоятельности и ответственности обучающихся, формирование у них навыков самообслуживающего труда: «Мой край родной». Спортивно-оздоровительная деятельность: 
Курсы внеурочной деятельности, направленные на физическое развитие обучающихся, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на защиту слабых: «За здоровый образ жизни», «Легкая атлетика», «Баскетбол» и секций дополнительного образования МОБУ «Хуторская сош» «Волейбол», «Легкая атлетика» , спортивный клуб «Вымпел». Игровая деятельность: 
Курсы внеурочной деятельности, направленные на раскрытие творческого, умственного и физического потенциала обучающихся, развитие у них навыков конструктивного общения, умений работать в команде: «Шахматы», «Финансовая грамотность», кружок дополнительного образования «ЮИД», «Школьная газета». 
2.3.3.Раздел «Классное руководство» 
Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом: индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса, работу с учителями, преподающими в данном классе, работу с родителями учащихся или их законными представителями.  
Деятельность классного руководителя является важнейшим звеном в воспитательной системе школы, основным механизмом организации индивидуального подхода к воспитанникам, одним из решающих элементов организуемого в школе воспитательного процесса. 
Работа с классным коллективом: 
− проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения педагогического работника и обучающихся, основанных напринципах уважительного отношения к личности обучающегося, поддержкиактивной позиции каждого обучающегося в беседе, предоставленияобучающимся возможности обсуждения 
и 
принятия 
решений 
пообсуждаемой 
проблеме, 
создания 
благоприятной среды для общения. (не реже 1 раза в неделю); 

− 
еженедельное 
проведение 
информационно-просветительских 
занятий«Разговоры о важном» (в рамках внеурочной деятельности); 
· инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевыхделах, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке,проведениии анализе; 
· организация интересных и полезных для личностного развития обучающегося, совместных дел с обучающимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, нравственной, творческой, профориентационной направленности), позволяющие с одной стороны, вовлечь в них обучающихся с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с другой,  установить и упрочить доверительные отношения с обучающимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе. 
· сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и командо образование; празднования в классе дней рождения детей, включающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; регулярные беседы, дающие каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни класса.  
· выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в классе и школе.  
· совместная разработка и внесение задач для внесения в рейтинг классов;  
· коллективное посещение кинотеатра, ледового дворца, музея для осознания каждым обучающимся себя членом коллектива.  
· составление социального паспорта класса. Индивидуальная работа с учащимися: 
· изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе учителями, а также (при необходимости) – с психологом.  
· поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживания взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбора профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемости и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить. 
· индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи.  
· коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые школьным психологом тренинги общения, через предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе. Работа с учителями, преподающими в классе: 
· регулярные консультации классного руководителя с учителямипредметниками, направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учащимися;  
· проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников;  
· привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от учебной, обстановки; 
· привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 
Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 
· регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о жизни класса в целом, в том числе в социальной сети VK 
· (

 HYPERLINK "https://vk.com/club205095052" \h https://vk.com/club205095052). 
· помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителямипредметниками;  
· организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников, проведение родительских конференций;  
· организация родительских собраний с использованием интерактивных форм;  
· создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их детей;  
· привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса; 
· организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, направленных на сплочение семьи и школы.  
· привлечение родителей к проведению событийных интерактивных мероприятий  
· организация круглых столов, дискуссий совместно с родителями, педагогами и обучающимися для решения проблем, возникающих с современными школьниками. 
2.3.4.Раздел «Основные школьные дела» 
Основные школьные дела - это главные традиционные общешкольные мероприятия, в которых принимают участие школьники. Основные школьные дела обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе.  
Введение основныхшкольных дел в жизнь школы помогает преодолеть мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогами для детей.  
Ключевые общешкольные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив.  
Для этого в школе используются следующие формы работы: На внешкольном уровне 
Социальные проекты и акции – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума: 
· патриотические акции: «Бессмертный полк», «Вахта Памяти», «Обелиск», «Живая память», «Георгиевская ленточка», «Окна Победы» и т. д. ; 
· экологические акции: «Только вместе, только дружно помогать природе нужно!», «За чистоту родного села», «Каждому певцу по дворцу» и т.д.; 
· трудовые акции: «Поможем малышам», «Снежный десант», «Чистое село» и т. 
д; 
· благотворительные акции: «Подари книгу детскому саду», «Дорогою добра», 
«С добрым сердцем – на добрые дела!» и т.д. 
Концерты и конкурсные программы совместно с сельским Домом культуры (День пожилого человека, День защиты ребенка, Масленица, Новый год, День защитника Отчетва,8 Марта, 9 Мая, День Защиты детей и др.) 
Спортивно-оздоровительная деятельность реализуется благодаря спортивному клубу «Юность», в который входят молодежь села, учащиеся школы, педагоги и родители. В рамках деятельности спортивного клуба организуются различные соревнования: по волейболу, баскетболу, футболу между командами родителей и учащихся школы, молодежи и учащихся школы, смешанные команды.  
В этом направлении школа активно сотрудничает со специалистом по работе с молодежью Валуевского сельского поселения. Ежегодно совместно организуются спортивные мероприятия, в которых принимают участие не только жители нашего села, но приглашенные гости и участники из сѐл Тюкалинского района.   
Традиционными мероприятиями являются:  
· соревнования по армрестлингу; 
· соревнование по гиревому спорту; 
· соревнования по настольному теннису; -соревнования по шашкам; - соревнования по футболу. 
Ежегодно учащиеся и педагоги школы являются участниками сельского спортивно-культурного праздника «Королева спорта».  
Ежегодно проходят совместные акции и мероприятия с Хуторской сельской библиотекой (Акции «Всемирный день чтения вслух», «Через чтение – к успеху», конкурс «Читающая семья», викторины и т.д) 
На базе МОБУ «Хуторской сош» совместно с учащимися школы, педагогами и специалистом по работе с молодежью Хуторского сельского поселения создан и ведет работу волонтѐрский отряд . 
На школьном уровне: 
· Общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы: 
· Торжественные мероприятия «Первый звонок», «Последний звонок», «Выпускной вечер»; 
· День Учителя (поздравление учителей, приглашение учителей ветеранов, концертная программа, подготовленная обучающимися); 
· День самоуправления в День Учителя (старшеклассники организуют учебный процесс, проводят уроки, общешкольную линейку, следят за   
порядком в школе и т.п.); 
· Мероприятия месячника гражданского и патриотического воспитания (акции, конкурсы, соревнования);  
· Праздники, концерты, конкурсные программы в День матери, Новогодние праздники,  
     8 Марта, День защитника Отечества, День Победы, и др.; 
-НОУ (подготовка проектов, исследовательских работ и их защита на уровне школы и района); 
· Торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей: 
«Посвящение в первоклассники», «Посвящение в пятиклассники»;  

 
-Торжественные мероприятия посвящения в ряды «Юнармия»;  
· Церемонии награждения (по итогам четверти года) школьников и педагогов за активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы;  - Еженедельные общешкольные линейки с вручением грамот и благодарностей; 

 
-Экологические и трудовые акции, десанты, субботники; 
· Агитационные 
выступления 
по 
разным 
направлениям 
школьной 
агитбригады
На уровне классов: 
 
-выбор 
и 
делегирование 
представителей 
классов 
в 
совет 
школы, 
ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;   
 
-участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;   
- участие в организации и проведении мероприятий и дел, направленных на сплочение 
класса, 
на 
реализацию 
плана 
деятельности 
выборного 
органа ученического самоуправления класса; 
 
-проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов дела. 
 
На индивидуальном уровне: 
 -вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 
 
-индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 
 -наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 
 -при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.  
2.3.5.Раздел «Внешкольные мероприятия» 
Раздел направлен на обеспечение самореализации личности обучающихся в пределах целостного, социально - открытого образовательного пространства Тюкалинского района. 
Раздел 
предполагает 
участие 
обучающихся 
в 
ряде 
мероприятий, ориентированных на: 
· закрепление, обогащение и углубление знаний, приобретенных в процессе учебной деятельности, применение их на практике;  
· расширение общеобразовательного кругозора учащихся, формирование научного мировоззрения, выработка умений и навыков самообразования;  
· формирование интересов к различным отраслям науки, техники, искусства, спорта, проявление и развитие индивидуальных творческих способностей и склонностей;  
· организацию досуга школьников, культурного отдыха и разумных 
развлечений;  
· распространение воспитательного воздействия на учащихся в различных направлениях воспитания.  
Содержание внешкольных мероприятий определяется общим содержанием Рабочей программы воспитания, которое предусматривает умственное, нравственное, трудовое, эстетическое и физическое воспитание каждого ребенка. 
Для этого в школе используются следующие формы работы: На внешкольном уровне 
· социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование окружающего социума: благотворительная ярмарка «Протяни руку помощи», в том числе реализация социальных проектов в рамках деятельности и конкурсных мероприятий РДШ, Акции #Большаяперемена# 
· спортивно-оздоровительная деятельность: соревнование по волейболу 
между командами учителей школы и старшеклассниками; спортивные состязания с участием родителей в командах, семейные общешкольные Дни здоровья; 
открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый комплекс открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских, совместных), на которые приглашаются представители других школ, деятели науки и культуры, представители власти, общественности и в рамках которых обсуждаются насущные поведенческие, нравственные, социальные проблемы, касающиеся жизни школы, района, страны; 
· досугово-развлекательная деятельность: праздники, концерты, конкурсные программы ко Дню матери, День Защитника Отечества, «Венок Дружбы», 8 Марта, проводимые городом и районом; 
· патриотические 
акции 
«Бессмертный 
полк», 
«Блокадный 
хлеб», «Георгиевская ленточка», «Свеча памяти»; 
· митинги, посвящѐнные Дню Победы, 22 июня, «День неизвестного солдата», «Героям Отечества»;  весенняя Неделя Добра. 
На уровне классов: 
· выбор и делегирование представителей классов в общешкольный Совет обучающихся, ответственных за подготовку внешкольных мероприятий;  
· участие школьных классов в реализации внешкольных мероприятий «Передача копии Знамени Победы», «Парад юных Россиян»; 
· проведение в рамках класса итогового анализа детьми участия во внешкольных мероприятиях, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов дела.  
На индивидуальном уровне:  
· вовлечение по возможности каждого ребенка во внешкольные мероприятия в одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответственных оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 
2.3.6.Раздел «Организация предметно-пространственной среды» 
Цель: обогащение внутреннего мира обучающихся, формирование чувства вкуса и стиля, стимулирование коммуникативного, игрового, познавательного, физического видов активностей обучающихся исходя из возрастной специфики их развития.  
Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусматривает:  
-оформление внешнего вида, фасада, холла при входе в здание школы государственной символикой Российской Федерации (флаг, герб); 

-изображение 
карты 
России, 
регионов 
и 
изображениями 
значимых 
культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических;  
-художественные изображения (символические, живописные, фотографические, интерактивные аудио и видео) природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России; 
-«стенд новостей» - стенды в школьных помещениях, содержащие в доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания; 
-размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга, фотоотчетов об интересных событиях в школе;  
-благоустройство, озеленение пришкольной территории: экологические субботники.  
· создание и поддержание библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители (законные представители), педагоги могут выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие;  
-благоустройство 
школьных 
кабинетов 
классными 
руководителями 
и воспитателями вместе с обучающимся в своих классах;  
· событийный дизайн: оформление пространства проведения школьных событий праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров;  
· совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация символики школы (флаг, гимн, эмблема, логотип) используемой как повседневно, так и в торжественные моменты; 
-акцентирование внимания обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе школы (стенды, плакаты, поделки, листовки, буклеты и др.). 
2.3.7.Раздел «Взаимодействие с родителями» 
Основная задача раздела- привлечение родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся к взаимодействию со школой при реализации Рабочей программы воспитания.  
Взаимодействие родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся со школой организуется в рамках работы Совета родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся (далее – Совет родителей), Совета по питанию, проведения родительских собраний, Дней открытых дверей.  
В Совет родителей входят инициативные родители обучающихся Школы (по одному человеку от каждого класса), которые избираются общим открытым голосованием на первом классном родительском собрании не позднее 31 августа текущего учебного года.  
Состав Совета по питанию утверждается ежегодно приказом директора Школы до начала нового учебного года (до 01.09).  
Представитель родителей (законных представителей) в Совет по питанию определяются ежегодно из числа членов Совета родителей до начала нового 
учебного года (до 01.09)  
Раздел «Работа с родителями» предполагает проведение следующих мероприятий: 
На групповом уровне: 
· родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные учебные и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса в школе;  
· общешкольные родительские собрания и родительские конференции, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников, профилактическое собрание «Проблемы учебной мотивации, дисциплины и адаптации», «Профилактика конфликтности», «Семейное воспитание и развитие личности ребенка», родительское собрание по вопросам ОГЭ;  
· родительский всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, социальных работников и обмениваться собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей.  
Обучение родителей приемам педагогического контроля, за детьми «Группы риска». Разработка и изготовление информационных листовок, памяток для родителей; 
· участие родителей в организации и проведении общешкольных ключевых дел и классных мероприятий, событийных мероприятий Веселые старты «Папа, мама, я – спортивная семья», Мероприятия ко дню Матери «Мамины руки» и т.д.;  
· Работа 
социально-психологической 
службы, 
Совета 
профилактики, школьной медиации.  
· Дни открытых дверей, где родители получат возможность, познакомится с деятельностью своих детей, посетить уроки, кружки, секции. 
· Пропаганда ЗОЖ, совместные спортивные соревнования, веселые старты, эстафеты с родителями, педагогами и детьми. 
На индивидуальном уровне: 
· работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций, индивидуальные консультации с родителями детей «Группы риска»;  
· участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка, индивидуальная работа с родителями и детьми, имеющих высокий уровень склонности к депрессии, признаки суицидального поведения;  
· помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности;  
· индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов и родителей. Консультирование родителей по вопросам профилактики правонарушений.  
2.3.8.Раздел «Самоуправление» 
Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогическим работникам воспитывать в обучающихся инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а обучающимся – предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. 
Поскольку обучающимся младших и подростковых классов не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством введения функции педагогакуратора) в детско-взрослое самоуправление.  
Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом На уровне школы: 
- через деятельность Совета старшеклассников «Алые паруса», объединяющего лидеров классов для информирования учащихся и получения обратной связи от классных коллективов учащиеся участвуют в планировании, организации, проведении и анализе общешкольных мероприятий, акций, конкурсов по направлениям: 
познавательная деятельность - «Предметные недели», интеллектуальные 
игры, музыкальные переменки. 
спортивно-оздоровительная деятельность - общешкольные «Дни здоровья», 
«Спортивные соревнования» и др.; художественное творчество - акция «Дети рисуют мир!», фестиваль 
«Звездочки гимназии» и др.; проблемно-ценностное общение - всероссийские акции, благотворительная 
«Ярмарка добрых дел», «Доброе сердце», встречи с интересными людьми и др.; краеведческая деятельность - игра «Путешествие по родному краю», 
праздник к 
«Международному Дню семьи» и др.; принятии административных решений, затрагивающих права и интересы 
обучающихся: работа школьных СМИ: газета и др. На уровне классов: 
Осуществляется через деятельность Советов классов, из числа активистов класса, временных инициативных групп дела участвуют в планировании, организации, проведении и анализе классных дел, мероприятий, акций, конкурсов по направлениям:  
· познавательная деятельность - игра «Я поведу тебя в музей» и др.; 
· спортивно-оздоровительная деятельность – проведение утренней зарядки, физкультминутки на уроках и др.;  
· художественное творчество - выставки рисунков, поделок, «День матери», и др.; 
· проблемно-ценностное общение - «День вежливости», «Кинозал» (просмотр и обсуждение кинофильмов) и др.;  
· краеведческая деятельность - игра «Путешествие краю», проект «Генеалогическое древо моей семьи» и др.; 
· игровая деятельность - проект «Отдыхаем вместе» (во время перемен) и 
др. 
-организации 
дежурства 
в 
классе: 
составление 
графика 
дежурства, определение обязанностей дежурных и т.д.; 
-оформлении, благоустройстве классного кабинета: информационное оформление (стенд) классного уголка, создание цветочных зон, оформление к «Новому году» и др. 
На индивидуальном уровне: 
· вовлечение обучающихся в планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел; 
· реализация функций, отвечающими за различные направления работы в классе и школы: выполнение поручений - фотограф, оформитель классного альбома, организатор игр на перемене и т.д. 
2.3.9.Раздел «Профилактика и безопасность» 
Совместная деятельность педагогов, школьников, родителей по направлению «Профилактика и безопасность» включает в себя развитие творческих способностей и коммуникативных навыков детей, формирование 
здорового образа жизни, воспитание культуры поведения, создание условий для формирования желаний учащихся приносить пользу обществу, уважение к правам и свободам человека, позитивного отношения к жизни, стрессоустойчивости, воспитанию законопослушного поведения и реализуется по следующим направлениям: 
Профилактика безнадзорности и правонарушений 
Задачи воспитания: 
· создание эффективной системы социальной поддержки детей и подростков группы риска, направленной на решение проблем детской и подростковой безнадзорности и преступности; 
· организация 
профилактической 
работы 
по 
предупреждению 
правонарушений школьников; 
· повышение правовой культуры и социально – педагогической компетенции родителей учащихся; 
· сотрудничество с организациями и службами Тюкалинского района по работе 
с семьей с целью повышения воспитательной функции семьи и обеспечению 
корректировки воспитания в семьях отдельных учащихся; 
· воспитание ответственности за порученное дело; 
· формирование уважительного отношения к материальным ценностям. 
Реализация путем: 
· составления и корректировки социального паспорта класса и школы; 
· выявления семей и детей, находящихся в социально опасном положении, детей «группы риска»; 
· создания банка данных неблагополучных детей, детей группы риска; 
· выявления детей, систематически пропускающих уроки без уважительных причин; 
· посещения учащихся на дому с целью изучения жилищно-бытовых условий; 
· разработки памяток «Мои права и обязанности»; оформление стенда 
«Безопасность» 
· родительских лекториев; 
· мероприятий в рамках «Всероссийского дня правовой помощи детям»; 
· взаимодействия с инспектором по делам несовершеннолетних; 
· вовлечения детей, состоящих на ВШУ, в общественно-значимую 
деятельность; 
•организации встреч с работниками  комиссии по делам несовершеннолетних, полиции. 
Профилактика суицидального поведения Задачи воспитания: 
1 оказать помощь в решении личностных проблем социализации и построении конструктивных отношений с родителями, педагогами и сверстниками; 
2.содействовать профилактике неврозов; 
3 способствовать развитию навыков саморегуляции и управления стрессом.  
Реализация путем: 
· лекториев для педагогического коллектива; 
· индивидуальных консультаций с учителями-предметниками и классными руководителями; 
· общешкольных родительских собраний; 
· лекториев для родителей; 
· консультаций для родителей учащихся, оказавшихся в кризисной ситуации; 
· мониторинга среди учащихся по выявлению детей, находящихся в кризисной ситуации, посредством заполнения и последующего анализа «карты факторов суицидального риска»; 
· изучения 
межличностных взаимоотношений учащихся 
в классных коллективах (социометрия) и выявление «изолированных» детей; 
· комплексной 
психологической 
диагностики 
учащихся 
проблемами обучения, развития, воспитания. 
· тематических классных часов. 
· консультации для учащихся, оказавшихся в кризисной ситуации; 
· функционирования «Горячей линии»; 
· информирования о действии «Телефонов доверия», памятки, инструкции. Профилактика экстремизма и терроризма Задачи воспитания: 
1.воспитание культуры толерантности и межнационального согласия; 
2 достижение необходимого уровня правовой культуры как основы толерантного сознания и поведения; 
3.формирование в детской и молодежной среде мировоззрения и духовно- нравственной атмосферы этнокультурного взаимоуважения, основанных на принципах уважения прав и свобод человека, стремления к межэтническому миру и согласию, готовности к диалогу; 
4.разработка и реализация комплексного плана, направленного на формирование у подрастающего поколения позитивных установок на этническое многообразие. 
Реализация путем: 
· организации плановой эвакуации обучающихся; 
· организации учебы работников по безопасности; 
· уроков Мира, классных часов, посвященных трагедии в Беслане. 
· организации тематических классных часов по проблеме воспитания толерантности у обучающихся, по профилактике экстремизма, расовой, национальной, религиозной розни; 
· организации родительских собраний по проблеме толерантности у обучающихся, по профилактике проявлений экстремизма; 
· организации уроков доброты, нравственности; 
· встречи с работниками правоохранительных 
органов по 
вопросу ответственности за участие в противоправных действиях; 
Профилактика алкоголизма, наркомании и табакокурения Задачи воспитания: 
1. продолжить формирование знаний об опасности различных форм зависимостей, негативного отношения к ним путѐм просветительской и профилактической деятельности с учащимися, педагогами, родителями; 
2. способствовать обеспечению условий для организации и проведения мероприятий, направленных на формирование у учащихся стремления к ведению здорового образа жизни; повышать значимость здорового образа жизни, престижность здорового поведения через систему воспитательных мероприятий; 
3. систематизировать совместную работу с родителями, педагогами, медиками и общественностью по профилактике употребления употреблению спиртных напитков, наркотических и психотропных веществ, табачных изделий; 
4.продолжать работу по развитию информационного поля по профилактике употребления спиртных напитков, наркотических и психотропных веществ, табачных изделий; 
5. продолжить развитие коммуникативных и организаторских способностей учащихся, способности противостоять негативному влиянию со стороны. 
Реализация путем: 
· установления неблагополучных, неполных, малообеспеченных семей, детей, состоящих под опекой и попечительством; 
· установления учащихся, склонных к употреблению алкоголя, наркотиков, токсических веществ, табакокурению и проведение с ними профилактической работы; 
· совместных рейдов с сотрудниками полиции на предмет выявления мест (скоплений учащихся), отрицательно воздействующих на детей; 
· корректировки картотеки индивидуального учѐта подростков «группы риска»; 
· проведение операции «Занятость» (вовлечение в кружки, клубы, секции); 
· контроля над внеурочной занятостью учащихся; 
· организации профилактических рейдов «Подросток»; 
· размещения информационно-методических материалов на сайте школы; 
· контроля над посещаемостью учебных занятий, выявление учащихся, не посещающих школу по неуважительным причинам, профилактическая работа с ними, своевременное реагирование; 
· организации лекториев, циклов бесед, круглых столов, тематических классных часов, акций, квестов, конкурсов для учащихся; 
· организации семинаров с элементами тренинга по профилактике наркомании, табакокурения, алкоголизма; 
· организации консультаций для родителей по вопросам профилактики алкоголизма, наркозависимости и лечения их последствий. 
· организации родительские собраний, лекториев, анкетирования,  
· функционирования «Горячей линии». 
2.3.10.Раздел «Социальное партнѐрство» 
Раздел «Социальное партнерство» предполагает усиление воспитательного воздействия Рабочей программы воспитания школы за счет ресурсов сетевого взаимодействия школы с организациями Тюкалинского района и города Тюкалинска. Сетевое взаимодействие школы с социальными партнерами подразумевает:  
· участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных мероприятий в рамках реализации Рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т.п.); 
· участие представителей организаций-партнеров в проведении внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности;  
· проведение на базе организаций-партнеров отдельных занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности при соблюдении требований законодательства Российской Федерации;  
· совместную работу обучающихся и представителей организаций-партнеров в области социального проектирования.  
При реализации раздела «Социальное партнерство» школа сотрудничает со следующими организациями: 
1.БПОУ 
«Тюкалинский 
профессиональный 
колледж» 
- 
организация педагогической практики студентов, обмен педагогическим и методическим опытом. 
2. БУК «Тюкалинская Централизованная библиотечная система» - проведение библиотечных уроков, праздников, тематических занятий и конкурсов. 
3. МОБУ ДОДом Детского творчества г. Тюкалинска - участие в конкурсах, проектах, игровых мероприятиях. 
4. МОБУ ДО ДЮЦ - участие в соревнованиях, турнирах. 
5. МО МВД России «Тюкалинский» комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав - индивидуальные беседы по профилактике правонарушений и преступлений, участие в заседаниях школьного Совета профилактики правонарушений, выявление семей и детей, находящихся в социально опасном положении, профилактика негативных явлений среди несовершеннолетних. 
6. Тюкалинская пожарная часть №56 - организация совместных профилактических мероприятий по вопросам безопасного обращения с огнем, профориентационная работа. 
7. БУ «КЦСОН Тюкалинского района «Ивушка»» - организация шефской работы, проведение праздников, флешмобов, постановка театральных для семей, находящихся в социально опасном положении и детей с ОВЗ. 
8. Станция юных техников, станция юных натуралистов г. Тюкалинска - участие в соревнованиях, турнирах, конкурсах. 
9. Тюкалинский историко-краеведческий музей – организации экрскурсий, конкурсов . 
10.Центр по Делам Молодежи - проведение праздников, флешмобов, соревнований, акций, квизов. 
11.Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних "Солнышко». Школа сотрудничает со следующими организации села: 
1.Администрация Хуторского сельского поселения; 

2. Хуторская библиотека; 
3. Хуторской сельский дом культуры. 
2.3.11.Раздел «Профориентация» 
Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «Профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности.  
Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и в непрофессиональную составляющие такой деятельности: 
· циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку дошкольника и школьника к осознанному планированию и реализацию своего профессионального будущего: 
· «Профессия, здравствуй»  
· диагностика интересов и мотивации детей к игровой деятельности;  
· беседы «Все профессии важны, все профессии нужны» 1-4 классы ; 
· профориентационные минутки на уроках 1-4 классы;  
· экскурсии на местные предприятия («Почта России», «Магазин») 1-5 классы; 
· конкурсы творческих работ «Профессии из поколения в поколение», «Моя мама-учитель» и т.д.- 5 классы; 
· «Моѐ профессиональное будущее», «Новые тенденции в мире профессий» 
для 8-11 классов; 
 -профориентационные игры: деловые игры, квесты,расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности: 
 
Создаются 
профориентационно 
значимые 
проблемные 
ситуации, формирующие готовность обучающегося к выбору, педагогический работник актуализирует его профессиональное самоопределение. 
 
Организаторами 
выступают 
классный 
руководитель 
и 
заместитель директора по воспитательной работе. 
 В процессе игр ученик получит представление о существующих профессиях, о новых профессиях и специальностях, которые будут востребованы на рынке труда; о профессиональных качествах человека, о навыках XXI века; о значении труда в жизни человека.  
 Научатся: пользоваться различными источниками информации для изучения мира профессий и труда; ориентироваться в мире профессий; получат возможность оценивать собственные возможности при выборе профессии - цикл предпрофильной подготовки обучающихся 8-х классов, направленный на осознанный выбор профиля обучения в 9 классах. 
 
-экскурсии на предприятия г. Тюкалинска, дающие школьникам начальные представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии; 
 
-посещение дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях г. Тюкалинска и г. Омска; 
· организация на базе школы Трудовой бригады для обучающихся 8 – 9 классов; 
· освоение школьниками основ профессии в рамках курса «Познай себя» для 9  классов, включенного в основную образовательную программу школы и в рамках курсов дополнительного образования; (спортивно патриотический клуб, музейное дело, социальное медиа). 
 
-совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования; 
-участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети интернет – «Проектория», «Билет в будущее», «Уроки по финансовой грамотности», «Открытые уроки», «Большая перемена», что позволяет рассматривать факторы, влияющие на выбор профессии, формулировать запросы и соотносить их как со своими возможностями, так и с возможностями рынка труда.  
 -участие в агроклассах на уровне района, проводимые методистами Станции юных натуралистов г. Тюкалинска и студентами Омской аграрной академии, целью которых является оказание помощи выпускникам школы в выборе профессии сельскохозяйственного профиля и успешного поступления на соответствующие факультеты. 
2.4.Вариативные разделы рабочей программы воспитания 
2.4.1.Раздел «Школьный спортивный клуб» 
Школьный спортивный клуб «Вымпел» (далее - ШСК) – это общественное объединение педагогов, обучающихся и родителей, способствующее развитию физической культуры, спорта в школе.  
ШСК  «Вымпел» создан с целью организации и проведения спортивномассовой и физкультурно- оздоровительной работы в школе во внеурочное время.  
Систематическая деятельность ШСК по организации спортивно-массовых мероприятий способствует формированию ценностной ориентации обучающихся на сохранение собственного здоровья, развитию интереса к занятиям физической культурой и спортом.  Основные направления деятельности клуба:  
· организация деятельности объединений дополнительного образования спортивно- оздоровительной направленности;  
· привлечение обучающихся в различные виды спорта; 
· пропаганда здорового образа жизни и организация досуга обучающихся; 
· вовлечение детей, находящихся в трудной жизненной ситуации в объединения дополнительного образования клуба и внеурочные мероприятия;  
· подготовка обучающихся к сдаче норм ВФСК ГТО и к участию в соревнованиях и спортивно-массовых мероприятиях. 
2.4.2 «Школьный театр» 
Школьный театр — это комплекс занятий художественной направленности, каждое из которых призвано повышать уровень образования детей и тем самым заложить основу общего культурного развития. В программе собран и систематизирован интересный материал, который в первую очередь необходим при получении основных умений и навыков в актерском мастерстве, исполнительстве, искусстве словесного действия и сценической речи, сценическом движении и пластике. 
2.4.3. Раздел  «Детские общественные объединения 
Действующее на базе школы детское общественное объединение — это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 № 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) ”Об общественных объединениях" (ст. 5). 
В школе существуют: 
-Детское общественное объединение (ДОО) «СОКОЛ» 
-Отряд «Юнармия» 
-Школьный спортивный клуб (ШСК) 
-Отряд юных инспекторов движения (ЮИД) 
Воспитание в детском общественном обьединении осуществляется через: 
· реализация в детском общественном объединении демократическик процедур (коллективное планирование, личная и коллективная ответственность, выборность, взаимозаменяемость), дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения; 
· организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как внимание, забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других; 
· самоподготовку и взаимное обучение при подготовке к соревнованиям; допризывную подготовку. 
-неформальные встречи членов детского общественного объединения для обсуждения вопросов управления объединением, планирования дел в школе, празднования знаменательных для членов объединения событий; лагерные сборы детского объединения, проводимые на базе лагеря дневного пребывания детей. -  поддержку, развитие и преемственность традиций и ритуалов в детском объединении, 
формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, 
· что происходит в объединении (реализуется посредством введения особой символики детского объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в члены детского объединения, создания и поддержки интернет-странички детского объединения в соц. сетях, проведения традиционных огоньков — формы коллективного анализа проводимых детским объединением дел); 
· афиширование успехов и достижений  и  участие в мемориальных и гражданско патриотических акциях. 
2.4.4. Раздел «Волонтерство»  
Волонтерское движение – это участие школьников в общественно-полезных делах, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом; это гарантия того, что ребята вырастут добрыми, открытыми, честными, готовыми в любую минуту на бескорыстную помощь ближнему. Они обретут самоуважение, станут увереннее, научатся быть толерантными и уважать других людей. Взаимодействуя между собой в процессе деятельности, ребята приобретут умение работать в команде, научатся включаться в проект, разрешать конфликты, оказывать положительное влияние на окружающих, легко занимать лидерскую позицию. Все эти навыки и нравственные качества пригодятся учащимся в их взрослой жизни. Участие в волонтерском движении добровольно и предполагает возможность выбора одного из пяти направлений деятельности. Основными задачами добровольческого (волонтерского) движения являются: − обеспечить популяризацию идей добровольчества (Волонтерство) в школьной среде; − развивать социальную систему, создавать оптимальные условия для распространения добровольческого (волонтерского) движения и участия обучающихся в социально-значимых акциях и проектах; − участвовать в подготовке и проведении массовых социальнокультурных, информационно-просветительских и спортивных мероприятий; − наладить сотрудничество с социальными партнерами для совместной социальнозначимой деятельности; − создавать и использовать межрегиональные связи с другими общественными (волонтерскими) организациями для совместной социально-значимой деятельности; − воспитывать активную гражданскую позицию, формировать лидерские и нравственно этические качества, чувства патриотизма. Принципы деятельности волонтерского (добровольческого) движения: − добровольность – никто не может быть принужден действовать в качестве добровольца, добровольцы действуют только по доброй воле. − безвозмездность – труд добровольцев не оплачивается, добровольцы оказывают безвозмездную помощь и осуществляют безвозмездную работу. − ответственность – добровольцы, взявшие на себя ту или иную работу – принимают на себя личную ответственность за ее качественное выполнение и доведение до конца. − уважение – добровольцы уважают достоинство, особенности и культуру всех людей. − равенство – добровольцы признают равные возможности участия каждого в коллективной деятельности. − самосовершенствование – добровольцы признают, что добровольческая деятельность способствует их личному совершенствованию, приобретению новых знаний и навыков, проявлению способностей и возможностей, самореализации. − нравственность – следуя в своей деятельности морально-этическим нормам, добровольцы, личным примером содействуют формированию и распространению в обществе духовно-нравственных и гуманистических ценностей. Основными направлениями деятельности волонтерского (добровольческого) отряда являются: − досуговая деятельность (организация свободного времени детей, подростков); − инклюзивная деятельность (работа с детьми РАС); − трудовая помощь; − оказание помощи труженикам тыла и пожилым людям; − профилактика здорового и безопасного образа жизни; − интеллектуальное развитие (организация и проведение интеллектуальных конкурсов); Формы организации деятельности добровольческого (волонтѐрского) отряда: − мероприятия и акции; − проекты; − фестивали и конкурсы. 
2.4.5 Раздел «Школьные медиа» 
Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами средств распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности  
· разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и консультирующих их взрослых, целью которого является освещение (через школьную газету) наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности органов ученического самоуправления; 
· школьная газета для старшеклассников, на страницах которой ими размещаются материалы о вузах, колледжах и востребованных рабочих вакансиях, которые могут быть интересны школьникам; организуются конкурсы рассказов, поэтических произведений, сказок, репортажей и научнопопулярных статей; проводятся круглые столы с обсуждением значимых учебных, социальных, нравственных проблем; 
· школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа информационно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров, дискотек; 
· школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество школьников и педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую группу в социальных сетях с целью освещения деятельности образовательной организации в информационном пространстве, привлечения внимания общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы; 
· школьная киностудия, в рамках которой создаются ролики, клипы, осуществляется монтаж познавательных, документальных, анимационных, художественных фильмов, с акцентом на этическое, эстетическое, патриотическое просвещение аудитории; 
· участие школьников в региональных или всероссийских конкурсах школьных медиа. 
РАЗДЕЛ 3.ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 
3.1.Кадровое обеспечение 
Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают следующие педагогические работники образовательной организации: 
	Должность 
	Количество 
	Функционал 

	Директор 
	1 
	Осуществляет 
контроль 
развития 
системы организации воспитания обучающихся. 

	Заместитель директора по УВР 
	1 
	Осуществляет контроль реализации воспитательного потенциала урочной и внеурочной деятельности, организует работу с неуспевающими и слабоуспевающими учащимися и их родителями (законными представителями), учителями предметниками. Организует методическое сопровождение и контроль учителей-предметников по организации индивидуальной работы с неуспевающими и слабоуспевающими обучающимися, Одаренными учащимися, учащимися с ОВЗ, из семей «группы риска». 

	Заместитель директора по 
ВР 
	1 
	Организует воспитательную работу в образовательной организации: анализ,принятие управленческихрешений по результатам анализа, планирование, реализация плана, контроль реализации плана. Руководит социальнопсихологической службой, является куратором 
Школьной службой медиации.  Курирует деятельность Школьного самоуправления, волонтѐрского объединения, Родительского и Управляющего советов. 
Курирует деятельность Объединений дополнительного образования, Школьного спортивного клуба. Курирует деятельность педагогов дополнительного образования, классных руководителей. 
Обеспечивает работу «Навигатора дополнительного образования» в части школьных программ. 

	Педагог- дополнительн
ого 
образования 
	3 
	Разрабатывает 
и 
обеспечивает 
реализацию дополнительных 
общеобразовательных общеразвивающих программ. 

	Классный руководитель 
	7 
	Организует воспитательную обучающимися и родителями на уровне классного коллектива. 

	Учитель- предметник 
	7 
	Реализует воспитательный потенциал урока. 


3.2.Нормативно-методическое обеспечение 
Воспитательная деятельность в Школе регламентируется следующими локальными актами: 
· Положение о классном руководстве. 
· Положение о социально-психологической службе. 
· Положение о совете профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. 
· Положение о Родительском совете. 
· Положение о Школьном самоуправлении. 
· Положение о мерах социальной поддержки обучающихся. 
· Положение о комиссии по урегулированию споров. 
· Положение о школьном спортивном клубе. 
· Положение о внешнем виде учащихся. 
· Положение о постановке детей и семей на ВШУ. 
· Положение о Школьной службе медиации. 
· Календарные планы воспитательной работы по уровням образования. 
· Планы воспитательной работы классных руководителей. 
· План работы социально-психологической службы. 
· Дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы. 
3.3.Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 
образовательными потребностями 
В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, одарѐнных, с отклоняющимся поведением, созданы особые условия: 
Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями являются: 
-налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в школе; 
-формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 
        -построение воспитательной деятельности с учѐтом индивидуальных особенностей и возможностей каждого обучающегося; 
-обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медикосоциальной компетентности. 
При 
организации 
воспитания 
детей 
с 
особыми 
образовательными потребностями необходимо ориентироваться на: 
· на формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания; 
· на создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения детей 
с особыми образовательными потребностями и их сверстников с использованием адекватных вспомогательных средств, и педагогических приемов, организацией совместных форм 
работы 
воспитателей, 
педагогов-психологов, 
учителей-логопедов, 
учителей- дефектологов; 
-  на личностно-ориентированный подход в организации всех видов детской деятельности. 
3.4.Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 
жизненной позиции обучающихся 
Система поощрения проявлений активной жизненной позиции социальной успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях.  
Система проявлений активной жизненной позиции поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах: 
− публичности, открытости поощрений - информирование всех обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся; 
− соответствия артефактов и процедур награждения укладу Школы, качеству воспитывающей среды, символике Школы; 
− прозрачности правил поощрения-наличие положения о награждениях, неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур; 
− регулирования частоты награждений - недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых ит.п.; 
− сочетания индивидуального и коллективного поощрения-использование индивидуальных и коллективных наград даѐт возможность стимулировать индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не получившими награды; 
− привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учѐтом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных представителей. 
Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка. 
Ведение портфолио — деятельность обучающихся при еѐ организации регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося. 
Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т.д.).  
Кроме индивидуального портфолио, возможно ведение портфолио класса. 
Рейтинг — размещение обучающихся или групп в последовательности, определяемой их успешностью, достижениями в чем-либо. 
 Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) может заключаться в материальной поддержке проведения в школе воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников.  
Благотворительность 
предусматривает 
публичную 
презентацию благотворителей и их деятельности. 
3.5.Анализ воспитательного процесса в МОБУ «Хуторская сош»  
Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами ожидаемых результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, установленных соответствующими ФГОС. 
Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов. 
Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план воспитательной работы. 
Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 
-взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 
-приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориентирует на изучение, прежде всего, не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада школы, качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями (законными представителями); 
-развивающий характер осуществляемого анализа. Ориентирует на использование результатов анализа для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнерами); 
-распределѐнная ответственность за результаты личностного развития обучающихся. 
Ориентирует на понимание того, что личностное развитие обучающихся — это результат как организованного социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими социальными институтами), так и их стихийной социализации и саморазвития. Основные направления анализа воспитательного процесса: 
1 Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития обучающихся в каждом классе. 
Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 
воспитательной работе и советником директора воспитательной работе с последующим обсуждением результатов на методическом объединении классных руководителей или педагогическом совете.  
Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации  и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение.  
Внимание педагогов сосредотачивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год? какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему? какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу? 
2 Состояние организуемой совместной деятельности обучающихся и взрослых. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых. 
Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе(совместно с советником директора по воспитательной работе при наличии),классными руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, актива совета обучающихся. 
 Способами получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и 
беседы 
с 
обучающимися 
и 
их 
родителями 
(законными 
представителями),педагогическимиработниками,представителямисоветаобучающих ся. 
Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: 
-проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 
-деятельности классных руководителей и их классов; 
-реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 
-организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 
-внешкольных мероприятий; 
-создания и поддержки предметно-пространственной среды; 
-взаимодействия с родительским сообществом; 
-деятельности ученического самоуправления; 
-деятельности по профилактике и безопасности; 
-реализации потенциала социального партнерства; 
-деятельности по профориентации обучающихся; 
-действующих в школе детских общественных объединений; 
-работы школьного музея (музеев); 
-работы школьных спортивных клубов; 
Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых предстоит работать педагогическому коллективу. 
Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заместителем директора по воспитательной работе совместно с советником директора по воспитательной работа в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления в школе. 
Приложение Перечень основных государственных и народных праздников, памятных дат в календарном плане воспитательной работы.  
Перечень дополняется и актуализируется ежегодно в соответствии с памятными 
датами, 
юбилеями 
общероссийского, 
регионального, 
местного значения, памятными датами общеобразовательной организации, документами Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, перечнями рекомендуемых воспитательных событий Министерства просвещения Российской Федерации, методическими рекомендациями исполнительных органов власти в сфере образования.  
Сентябрь:  
1 сентября: День знаний;  
3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе с терроризмом. 
Октябрь:  
1 октября: Международный день пожилых людей; 
4 октября: День защиты животных;  
5 октября: День Учителя;  
Третье воскресенье октября: День отца;  
30 октября: День памяти жертв политических репрессий. 
Ноябрь:  
4 ноября: День народного единства. 
Декабрь:  
3 декабря: Международный день инвалидов; 
5 декабря: Битва за Москву, Международный день добровольцев;  
6 декабря: День Александра Невского;  
9 декабря: День Героев Отечества;  
10 декабря: День прав человека;  
12 декабря: День Конституции Российской Федерации;   27 декабря: День спасателя. 
Январь:  
1 января: Новый год;  
7 января: Рождество Христово; 
25 января: «Татьянин день» (праздник студентов);  27 января: День снятия блокады Ленинграда. 
Февраль:  
2 февраля: День воинской славы России;  
8 февраля: День русской науки; 
21 февраля: Международный день родного языка;   23 февраля: День защитника Отечества. 
Март:  
8 марта: Международный женский день;   18 марта: День воссоединения Крыма с Россией. 
Апрель:  
12 апреля: День космонавтики. 
Май:  
1 мая: Праздник Весны и Труда; 
9 мая: День Победы;  
24 мая: День славянской письменности и культуры. 
Июнь:  
1 июня: Международный день защиты детей;  
5 июня: День эколога;  
6 июня: Пушкинский день России;  
12 июня: День России;  
22 июня: День памяти и скорби;   27 июня: День молодѐжи. 
Июль:  
8 июля: День семьи, любви и верности. 
Август:  
22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 
25 августа: День воинской славы России. 
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